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COFRESTR O FUDDIANNAU AELODAU'R BWRDD

1. Bwriad y  darpariaethau canlynol ar gyfer datgan buddiannau ac ymneilltuo o
gyfarfodydd yw rhwystro'r Cadeirydd, y Dirprwy Gadeirydd ac Aelodau'r Bwrdd
rhag cael eu dylanwadu, neu ymddangos fel pe baent yn cael eu dylanwadu gan
eu buddiannau preifat, wrth iddynt gyflawni eu cyd-ddyletswyddau cyhoeddus.

2. Dylid datgan pob buddiant personol neu fusnes a allai dylanwadu ar eu barn neu,
ym marn Aelod o'r Bwrdd, a allai gael eu gweld gan aelod rhesymol o'r cyhoedd
fel buddiant  sy'n dylanwadu  ar eu barn.    Bydd buddiannau o'r fath yn cynnwys
bod ynghlwm â'r diwydiant amaethyddiaeth, bwyd a diwydiannau cysylltiedig, ond
ni fyddant wedi eu cyfyngu i hyn.  Yn ogystal â hyn, gellir datgan buddiannau
eraill nad ydynt yn ymddangos fel petaent yn uniongyrchol berthnasol i waith yr
Asiantaeth, yn ôl disgresiwn yr Aelod o'r Bwrdd dan sylw.

3. Mae gofyn i Aelodau'r Bwrdd gwblhau Cofrestr o Fuddiannau Aelodau'r Bwrdd.
Nid oes trothwy isaf ar gyfer datgan buddiannau personol a rhai nad ydynt yn
bersonol, gan gynnwys cyfranddaliadau. Gofynnir i Aelodau'r Bwrdd hysbysu'r
Ysgrifenyddiaeth cyn gynted ag y bo'n ymarferol am unrhyw newidiadau yn eu
buddiannau ac, mewn unrhyw achos, bydd gofyn i Aelodau'r Bwrdd gwblhau
ffurflen yn datgan eu buddiannau personol a'r rhai nad ydynt yn bersonol unwaith
y flwyddyn.

4. Mae'n rhaid i'r Cadeirydd, y Dirprwy Gadeirydd ac Aelodau'r Bwrdd ddatgan eu
buddiannau perthnasol mewn materion i'w trafod yng nghyfarfodydd ffurfiol y
Bwrdd. Lle y bo'n bosibl, dylid datgan y buddiant cyn i'r cyfarfod ddigwydd, ond
mae'n rhaid ei ddatgan cyn trafod yr eitem berthnasol ar yr agendayn y cyfarfod.
Ar ôl i Aelodau'r Bwrdd egluro'n llawn beth yw natur eu buddiannau, bydd y
Cadeirydd (neu'r Dirprwy Gadeirydd yn achos datganiad gan y Cadeirydd) yn
penderfynu a ddylai'r Aelod o'r Bwrdd gymryd rhan yn y drafodaeth a'r broses o
ddod i benderfyniad ar y mater, ac i ba raddau. Os y bydd gan y Cadeirydd
fuddiant perthnasol ac nid yw'n cymryd rhan yn y cyfarfod, y Dirprwy Gadeirydd
fydd yn cadeirio'r drafodaeth ar yr eitem agenda berthnasol. Bydd cofnodion o
gyfarfodydd ffurfiol yn cofnodi datganiadau gan y Cadeirydd, y Dirprwy Gadeirydd
ac Aelodau'r Bwrdd ac i ba raddau y gwnaethant gyfrannu at y drafodaeth.
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5. Mae'r gofrestr bresennol o fuddiannau pob un o aelodau'r Bwrdd yn dilyn.

Adran Ysgrifenyddiaeth Gorfforaethol ac Ysgrifenyddiaeth y Bwrdd

Cysylltwch ag:   Alan Harvey:  Ffôn: 020 7276 8610 (GTN 276 8610)
Ebost: alan.harvey@foodstandards.gsi.gov.uk

       Keith Gregory:         Ffôn: 020 7276 8612 (GTN 276 8612)
                                           Ebost: keith.a.gregory@foodstandards.gsi.gov.uk



3

Y FONESIG DEIRDRE HUTTON CBE (CADEIRYDD)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dirprwy Gadeirydd, Awdurdod Diogelwch Bwyd Ewrop
Dirprwy Gadeirydd, Awdurdod Gwasanaethau Ariannol

Thomas Hutton (mab), cemegydd ymchwil, Tate & Lyle plc

Nicholas Hutton (mab), ymchwilydd i Jo Swinson, AS

Gwaith am dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Cyfranddaliadau yn GlaxoSmithKline, Tesco, Unilever, BskyB, a Scottish Radio hyd
at werth o tua £43,500

Mae gan aelodau agos o'r teulu gyfranddaliadau yn GlaxoSmithKline, ICI, Tesco,
Scottish & Newcastle, Unilever a Marks & Spencer hyd at werth o tua £88,000

Clybiau a sefydliadau eraill
Forum UK, clwb i ferched mewn swyddi uwch yn y DU, y mae rhai ohonynt yn y
diwydiant bwyd a diwydiannau cysylltiedig

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim
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Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Dim

Penodiadau cyhoeddus eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf: Ebrill 2006
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JULIA UNWIN CBE OBE (DIRPRWY GADEIRYDD)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Uwch Gydymaith, King’s Fund

Gwaith am dâl
Cynghorydd, Baring Foundation
Amrywiaeth ymgynghoriaethau ar gyllid a llywodraethu yn y sector Cyrff
Anllywodraethol
Adolygiad yr Adran dros Ddiwylliant, y Cyfryngau a Chwaraeon o'r Cyngor Addysg
ac Ymchwil ar Alcohol

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Cadeirydd y Pwyllgor Cyfeirio annibynnol o'r amrywiaeth Stewardship o gynnyrch
buddsoddiad moesegol a gynigir gan Friends Provident Group, drwy F & C. Mae hyn
yn cynnwys buddsoddi mewn rhai cwmnïau yn y diwydiant bwyd.

Cadeirydd Interim Panel Buddsoddi'r Adventure Capital Fund

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim
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Ymddiriedolaethau
Ymddiriedolwr Sefydliad Elusennol Friends Provident
Aelod o Fwrdd Southern Housing Group
Cadeirydd Southern Housing Foundation

Tir ac eiddo
Dim

Penodiadau cyhoeddus eraill
Aelod o Fwrdd y Cyngor Defnyddwyr Cenedlaethol
Aelod o Fwrdd yr Adran Masnach a Diwydiant
Comisiynydd ar y Comisiwn ar Asedau Nas Hawliwyd

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf: Mehefin 2006
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GRAEME MILLAR (AELOD BWRDD YR ALBAN A CHADEIRYDD PWYLLGOR
CYNGHORI AR FWYD YR ALBAN)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim cyflogaeth uniongyrchol
Cyfarwyddwr, Y Cyngor Defnyddwyr Cenedlaethol
Cadeirydd, Cyngor Defnyddwyr yr Alban
Cyfarwyddwr, The Essentia Group

Gwaith Am Dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim
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Ymddiriedolaethau
Cadeirydd Ymddiriedolwyr Edinburgh Sick Kids Friends Foundation
Portffolio buddsoddi yn Alliance Unichem, Association of British Foods, Astrazeneca,
Glaxo Smithkline, Reckitt, Tate & Lyle, Unilever, Morrison (W) Supermarkets sy'n
gwneud cyfanswm o tua £70,000.00

Tir ac Eiddo
Dim

Penodiadau Cyhoeddus Eraill
Gweinidogol, Grŵp Strategaeth Amaethyddiaeth yr Alban

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd Diwethaf: Ebrill 2006
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ALAN GARDNER (AELOD O FWRDD CYMRU A CHADEIRYDD PWYLLGOR
CYNGHORI AR FWYD CYMRU)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim

Gwaith am dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Cyfranddeiliad yn Farmers First, busnes lladd ac allforio cig sy'n berchen i ffermwyr

Clybiau a sefydliadau eraill
Aelod o Undeb Amaethwyr Cymru
Mam a Brawd yn aelodau o Undeb Amaethwyr Cymru

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Mae mam a brawd Mr Gardner yn berchen ar fferm cig eidion a defaid yng Nghymru
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Penodiadau cyhoeddus eraill
Grŵp Gorchwyl a Gorffen Ffermio ac Amgylchedd Cynaliadwy: Camu Ymlaen at
2020 Llywodraeth Cynulliad Cymru

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

        Adolygwyd diwethaf: Ebrill 2006
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DR MAUREEN EDMONDSON (AELOD O FWRDD GOGLEDD IWERDDON A
CHADEIRYDD PWYLLGOR CYNGHORI AR FWYD GOGLEDD IWERDDON)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim

Gwaith Am Dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Bwrdd Cynghori Canolfan Bwyd a Maeth Gogledd Iwerddon (NICHE)
Aelod o Fwrdd Academaidd Meistri mewn Materion Rheoleiddio Bwyd Ewropeaidd
(Prifysgol Ulster)

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Cymrawd y Sefydliad Gwyddor a Thechnoleg Bwyd
Cymrawd Anrhydeddus Coleg Gwyddorau Chwaraeon Ewrop

Cefnogaeth anuniongyrchol
Pensiwn gan Mars Pension Trustees Limited

Ymddiriedolaethau
Dim
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Tir ac Eiddo
Dim

Penodiadau Cyhoeddus Eraill
Aelod o Foresight Group y Bartneriaeth Weithredu Strategaeth Bwyd yng Ngogledd
Iwerddon
Aelod Cyngor Cenedlaethol Postwatch dros Ogledd Iwerddon a Chadeirydd Pwyllgor
Rhanbarth Postwatch Gogledd Iwerddon

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd Diwethaf: Ebrill 2006
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RICHARD AYRE

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Ymgynghoriaethau tymor byr amrywiol ar gyfer sefydliadau darlledu, rheoleiddwyr, a
sefydliadau hyfforddi rhyngwladol

Gwaith am dâl
Cytundeb gyda Chymdeithas y Cyfreithwyr fel dyfarnwr annibynnol

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Aelod (di-dâl) o gyngor cynghori Sense About Science, elusen a sefydlwyd i
hyrwyddo ymchwil wyddonol, trafodaethau rhesymegol a thystiolaeth fel sail i
benderfyniadau polisi cyhoeddus

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Cyn-gymrawd Williams Benton mewn Newyddiaduraeth Ddrlledu ym Mhrifysgol
Chicago

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Dim
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Penodiadau cyhoeddus eraill
Ynad ar fainc Gorllewin Norfolk
Bwrdd Llywodraethwyr Teachers' TV (a ariennir gan yr Adran Addysg a Sgiliau)

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Mai 2006
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CHRISSIE DUNN

Buddiannau personol
 
Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Cyfarwyddwr - C.M.Dunn & Co. Ltd- darparwr gwasanaethau cynllunio busnes,
rheoli dros dro a chynghori i gwmnïau, y gall rhai ohonynt fod yn y diwydiant bwyd.
 
Gwaith am dâl
Addysgu/darlithio'n rhan-amser yn achlysurol.
Dim byd arall ac eithrio'r hyn sy'n gysylltiedig â'r cwmnïau uchod.
 
Cyfranddaliadau
Dim sy'n berthnasol i'r penodiad hwn.
 
Clybiau a sefydliadau eraill
Cyfarwyddwr Improve, Cyngor Sgiliau Sector Bwyd a Diod
Aelod o'r Cyngor Addysgu Cyffredinol
Aelod o Undeb Cenedlaethol yr Athrawon
Cyn-Gyfarwyddwr Business Link Caerefrog a Gogledd Swydd Efrog 1996-1999

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol
 
Cymrodoriaethau
Dim
 
Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim
 
Ymddiriedolaethau
Dim
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Tir ac eiddo
Dim
 
Penodiadau cyhoeddus eraill
Aelod o Gyngor Food from Britain (DEFRA)
Aelod Bwrdd, Bwrdd Datblygu Diwydiannol Swydd Efrog, Humber a Dwyrain
Canolbarth Lloegr (yr Adran Masnach a Diwydiant)

 Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
 Dim
 

Adolygwyd diwethaf:  Ebrill 2006
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VALERIE HOWARTH (Y FARWNES HOWARTH O BRECKLAND OBE)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim

Gwaith am dâl
Gweler penodiadau cyhoeddus eraill.

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Dim sy'n berthnasol

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Llywydd ac Ymddiriedolwr, John Grooms Association for Disabled People
Is-Gadeirydd, Faithfull Foundation
Cadeirydd, Childrens Helplines International1

Noddwr ac Ymddiriedolwr, Little Hearts Matter

Tir ac eiddo
Dim

                                                          
1 O bryd i'w gilydd, mae elusennau yn cynnal gweithgareddau codi arian gydag amrywiaeth o gwmnïau
corfforaethol yn y diwydiant bwyd
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Penodiadau cyhoeddus eraill
Cyn Aelod o Fwrdd y Comisiwn Safonau Gofal Cenedlaethol
Aelod o Dŷ’r Arglwyddi
Aelod Bwrdd (Dirprwy Gadeirydd): Gwasanaeth Cynghori a Chynorthwyo Llys i Blant
a Theuluoedd

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Ebrill 2006
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MICHAEL PARKER

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Cadeirydd Ymddiriedolaeth GIG Ysbyty Coleg y Brenin; trafod / cynigwyd cytundeb
gyda chyflogwyr y GIG.

Gwaith am dâl
Cadeirydd Ymddiriedolaeth GIG Ysbyty Coleg y Brenin; trafod / cynigwyd cytundeb
gyda chyflogwyr y GIG.

Cyfranddaliadau
Parker’s Rice Ltd (i'w diddymu'n fuan)

Clybiau a sefydliadau eraill
Aelod o'r Blaid Lafur
Aelod o Gymdeithas Fabian
Aelod o'r Gymdeithas Gydweithredol
Aelod Diwydiant a Chyllid Llafur

Buddiannau personol eraill
Aelod o Bwyllgor Rheoli Pathway Housing Association

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim
Mae ei frawd yn darlithio i gwmni puro bwyd yn y Weriniaeth Ddominicaidd sy'n
masnachu â'r UE.

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Ymddiriedolaeth Addysg Iechyd Trofannol (THET)
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Tir ac eiddo
Dim

Penodiadau cyhoeddus eraill
Cadeirydd Ymddiriedolaeth GIG Ysbyty Coleg y Brenin; trafod / cynigiwyd cytundeb
gyda chyflogwyr y GIG.

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Mehefin 2006
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CHRISTOPHER POMFRET

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim cyflogaeth uniongyrchol
Cyfarwyddwr, The Marketing and Sustainability Consultancy, yn arbenigo mewn
materion marchnata a chynaliadwyedd (mae'r rhestr gleientiaid yn amrywio dros
amser ond gallai gynnwys cwmnïau gyda diddordeb neu gysylltiadau â bwyd).
Uwch Gydymaith, Rhaglen Diwydiant Prifysgol Caergrawnt

Gwaith Am Dâl
Fel uchod

Cyfranddaliadau
Mae gan Mr Pomfret fuddsoddiadau yng nghynllun cynilo cyfranddaliadau Unilever
(cynllun cyflogeion), y bydd yn aros ynddo am gyfnod cyfyngedig a gallai arwain at
brynu cyfranddaliadau Unilever. Mae hefyd yn berchen ar nifer o opsiynau
cyfranddaliadau Unilever plc ac Unilever NV.

Mae gan deulu Mr Pomfret gyfranddaliadau cyffredin yn Unilever, Cadbury
Schweppes a Wllm Morrison Supermarkets sy'n gwneud cyfanswm o lai na
£8,000.00.

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Cymrawd Cymdeithas Frenhinol y Celfyddydau a Gweithgynhyrchu

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim
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Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac Eiddo
Dim

Penodiadau Cyhoeddus Eraill
Ymddiriedolwr CHASE, elusen yn ne Lloegr sy'n darparu gofal cymunedol a gofal
mewn hosbis i blant na fyddant fyw yn hir

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Aelod, y Ford Gron ar Ddefnydd Cynaliadwy (a sefydlwyd gan y Comisiwn Datblygu
Cynaliadwy a'r Cyngor Defnyddwyr Cenedlaethol)

Adolygwyd Diwethaf: Ebrill 2006
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YR ATHRO BILL REILLY (AELOD BWRDD DROS YR ALBAN)

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim

Gwaith am dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Aelod o Gymdeithas Milfeddygol Iechyd y Cyhoedd

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Mae Health Protection Scotland yn cael arian ymchwil gan yr Asiantaeth Safonau
Bwyd

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Dim

Penodiadau cyhoeddus eraill
Dim



25

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd Diwethaf: Ebrill 2006
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DR IAN REYNOLDS

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Dim

Gwaith am dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Mae ei frawd yng nghyfraith yn berchen ac yn rhedeg fferm ddefaid yn Dorset

Penodiadau cyhoeddus eraill
Cyfarwyddwr Anweithredol Awdurdod Iechyd Strategol GIG Swydd Bedford a Swydd
Hertford



27

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Ebrill 2006
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SANDRA WALBRAN

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Pennaeth Strategaeth a Pherfformiad, Cyngor Dosbarth South Lakeland

Gwaith am dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Aelod o Sefydliad Siartredig Iechyd yr Amgylchedd (mae hyn hefyd yn cynnwys bod
yn hyfforddwr cofrestredig hylendid bwyd)

Buddiannau personol eraill
Mae gan aelod agos o'r teulu swydd reoli yn The Portable Foods Manufacturing
Company Ltd (d/o Adran Kellogg's) (Mae hyn yn cynnwys meddu ar tua 400 o
gyfranddaliadau)

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac eiddo
Dim

Penodiadau cyhoeddus eraill
Dim
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Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Ebrill 2006
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NELISHA WICKREMASINGHE

Buddiannau personol

Ymgynghoriaethau a/neu gyflogaeth uniongyrchol
Cyfarwyddwr Rhanbarthol Common Purpose, cwmni sy'n helpu pobl mewn swyddi
arwain a gwneud penderfyniadau i ddod yn fwy effeithiol o fewn eu sefydliadau eu
hunain, yn y gymuned ac yn y gymdeithas.

Gwaith Am Dâl
Dim

Cyfranddaliadau
Dim

Clybiau a sefydliadau eraill
Dim

Buddiannau personol eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol

Cymrodoriaethau
Dim

Cefnogaeth anuniongyrchol
Dim

Ymddiriedolaethau
Dim

Tir ac Eiddo
Dim
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Penodiadau cyhoeddus eraill
Dim

Buddiannau nad ydynt yn bersonol eraill
Dim

Adolygwyd diwethaf:  Ebrill 2006

 

 


